0. s. GREEN DOORS
Priprava na zaméstnani a socialni rehabilitace

ZacClefiovani na trh préce

Prechodnézameéstnavani-
»Spratelené kavarny
a organizace*“

Program Prechodné zaméstnavani umoziuje ovéreni pracov-
nich a socidlnich dovednosti ziskanych béhem tréninku v jedné
z kavaren O. s. Green Doors. Tento program probiha na pfedem
dojednanych pracovnich mistech v nechranénych podminkach
za pravidelné podpory pracovni konzultantky.

Co program nabizi

e nastup do bézného zaméstnani ,nanecisto”

e zjiSténi miry pripravenosti na praci v nechrané-
nych podminkach
e ziskani daldich pracovnich zkuSenosti, seznameni s novym
pracovnim kolektivem
e pomoc zvyknout si na nové pracovni prostfedi a podporu sa-
mostatnosti na pracovisti
e podporu v jednani se zaméstnavatelem a pomoc pfi dojedné-
véani pracovnich podminek

Program nabizi tyto pracovni pozice:
e kavarny (obsluha v kavarné, priprava napojt a jidel)
e pekarna (vyroba peciva)

Pro koho je program urcen
Pro klienty O. s. Green Doors, ktefi tispésné absol-
vovali trénink v jedné z kavaren O. s. Green Doors
a pro ty kdo:
e chté&ji pracovat na otevieném trhu prace a potfebuji si overit
své pracovni dovednosti a navyky
e chtéji si udrzet ziskané dovednosti nebo potiebuji preklenout
dobu hledani pracovniho mista na otevieném trhu prace

Podminkou tcasti v programu je stabilizovany zdravotni stav.

Jak program probiha

Pokud mate zajem o néstup do programu kontaktuj-

te pracovni konzultantku. Pracovni konzultantka si
s Vami domluvi vstupni pohovor, kde se dozvite, jak program pro-
bih4, jaka je aktualni nabidka volnych mist a domluvite se na dal-
$im postupu. Podminkou vstupu je doporuceni klicového pracov-
nika (patrona) z kavarny O. s. Green Doors.

Ve spolupraci s pracovni konzultantkou najdete pracovni misto
odpovidajici Vasim potfebam a aktualni nabidce spratelenych ka-
varen a organizaci.

Pracovni konzultantka dojednava nastup do zaméstnani, organi-
zuje a koordinuje spole¢né schiizky se zaméstnavatelem, posky-
tuje podporu pfi feSeni obtiznych situaci, v pfipadé potfeby asis-
tuje pfimo na pracovisti.

V prubéhu programu pracovni konzultantka tzce spolupracu-
je s klicovym pracovnikem klienta, dalsimi odborniky a blizky-
mi osobami. Pracovni konzultantka informuje o moznosti navaz-
nych sluzeb.

Kdy/jak casto

LX) N 3

@ Frekvence schiizek s pracovni konzultant-
kou je individudlni, zpravidla 1x tydné az 1x za 14
dni.

Pracovni doba v prechodném zaméstnani je max. 20 hodin

tydné.

Celkova doba zaméstnani na jednom pracovnim misté je omeze-

na 300 hodinami (3-5 mésict).

Adresa: O. s. Green Doors, Krizikova 76/61, Praha 8, 186 00
Tel.: +420 774 913 058 (pracovni konzultantka programuy)
E-mail: prechodne.zamestnavani@greendoors.cz

Info: www.greendoors.cz

Konzultaé¢ni hodiny: ttery 13 - 17 hod.

Spojeni: Z tramvajové zastavky Karlinské namésti (tram 8, 24)
se vydate skrz park smérem ke kostelu a zabocite doleva Krizi-
kovou ulici.



