
O. s. GREEN DOORS
Příprava na zaměstnání a sociální rehabilitace

Začleňování na trh práce

Podporované  zaměstnávání
Cílem programu Podporované  zaměstnávání je poskytnout kli-
entovi takovou míru podpory, aby si našel a udržel vhodné místo 
na otevřeném trhu práce.

		  Co program nabízí
	 	 •	 pomoc při hledání vhodné práce společně s pra-
		  covní konzultantkou
•	 informace o otevřeném trhu práce 
•	 podporu  v jednání se zaměstnavatelem (dojednávání pod-
mínek práce, pomoc s vyřizováním administrativy, doprovody 
na přijímací pohovory nebo na úřady)
•	 asistenci dle dohody při zapracování na novém místě, nácvik 
dovedností potřebných k udržení pracovního místa
•	 podporu v orientaci v novém pracovním prostředí, podporu 
při  zaučení do jednotlivých činností, vytváření strategií pro sa-
mostatné fungování na pracovišti

		  Pro koho je program určen
		  Pro klienty O. s. Green Doors, kteří úspěšně absol-
		  vovali jiný pracovně rehabilitační program a:
•	 chtějí pracovat na otevřeném trhu práce ve stálém pracovním 
poměru
•	 jsou připraveni aktivně si práci vyhledávat
•	 potřebují při hledání vhodného pracovního místa i k jeho udr-
žení pomoc
•	 chtějí získat nové dovednosti užitečné při hledání práce
(například vybrat si vhodný inzerát, hledat práci prostřednictvím 
internetu, sestavit životopis, absolvovat pohovor se zaměstna-
vatelem, hovořit o svém znevýhodnění, řešit konflikty na praco-
višti apod.)
•	 již v minulosti byli klienty O. s. Green Doors a potřebují opět 
pomoc nebo podporu při hledání nového pracovního místa

Podmínkou účasti v programu je stabilizovaný zdravotní stav.

		  Jak program probíhá
		  Program začíná informační schůzkou, na kte-
		  ré klient získá informace o průběhu a možnos-
tech podpory v  programu a domluví si možnou spolupráci. 
Klient na individuálních schůzkách společně s  pracovní konzul-
tantkou vytváří představu o vhodném pracovním místě, které od-
povídá možnostem, zkušenostem, vzdělání, zájmům, schopnos-
tem, nadání a přáním klienta a nabídce na trhu práce (pracov-
ní činnost, výše mzdy, úvazek, pracovní doba, pracovní prostře-
dí apod.).
Na schůzkách klient s konzultantkou plánují potřebné kroky, spo-
lečně se zaměstnání vyhledává prostřednictvím inzerátů, interne-
tu apod.
V průběhu programu pracovní konzultantka poskytuje klientovi 
podporu a pomoc v  jednání se zaměstnavatelem, v hledání no-
vých pracovních strategií a v  řešení možných obtížných situací 
v zaměstnání. V případě potřeby asistuje konzultantka přímo na 
pracovišti. Konzultantka také informuje o možnosti dalších slu-
žeb.

		  Kdy/jak často
		  Klient využívá program zpravidla po dobu 1  ro-
		  ku. V případě potřeby je možné prodloužení programu.

Frekvence schůzek s pracovní konzultantkou je individuální, zpra-
vidla 1x týdně. 

Adresa: O. s. Green Doors, Křižíkova 76/61, Praha 8, 186 00
Tel.: +420 774 913 029 (pracovní konzultantka programu)
E-mail: podporovane.zamestnavani@greendoors.cz
Info: www.greendoors.cz
Konzultační hodiny: úterý 13 - 17 hod.
Spojení: Z tramvajové zastávky Karlínské náměstí (tram 8, 24) 
se vydáte skrz park směrem ke kostelu a zabočíte doleva Křiží-
kovou ulicí.


